
СООБЩЕНИЯ О СУЩЕСТВЕННЫХ ФАКТАХ 
«СВЕДЕНИЯ О НАЧИСЛЕННЫХ И (ИЛИ) ВЫПЛАЧЕННЫХ ДОХОДАХ ПО ЦЕННЫМ БУМАГАМ 

ЭМИТЕНТА» 
«СВЕДЕНИЯ О СРОКАХ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ЭМИТЕНТА ПЕРЕД ВЛАДЕЛЬЦАМИ 

ЦЕННЫХ БУМАГ» 
 

1. Общие сведения 
1.1. Полное фирменное наименование эмитента (для 
некоммерческой организации – наименование) 

Общество с ограниченной ответственностью «Джей 
Эф Си Интернешнл» 

1.2. Сокращенное фирменное наименование эмитента ООО «Джей Эф Си Интернешнл» 
1.3. Место нахождения эмитента 125167, Россия, г. Москва, ул. Степана Супруна, д. 12, 

корп. 1  
1.4. ОГРН эмитента 1027804863217 
1.5. ИНН эмитента 7825429026 
1.6. Уникальный код эмитента, присвоенный 
регистрирующим органом 

36036-R  

1.7. Адрес страницы в сети Интернет, используемой 
эмитентом для раскрытия информации 

http://www.jfc.ru  

1.8. Название периодического печатного издания 
(изданий), используемого эмитентом для опубликования 
информации 

«Приложение к Вестнику ФСФР» и газета «Смена».  

 
1.9. Коды существенных фактов 0636036R05122006, 0936036R05122006  

 
2. Содержание сообщения 

2.1. Вид, категория (тип), серия и иные идентификационные признаки ценных бумаг: неконвертируемые 
документарные процентные облигации на предъявителя серии 02 с обязательным централизованным 
хранением (далее – Облигации). 

2.2. Государственный регистрационный номер выпуска ценных бумаг, дата государственной регистрации: 4-02-
36036-R от 29.04.2004 г.  

2.3. Наименование регистрирующего органа, осуществившего государственную регистрацию выпуска ценных бумаг: 
Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг Российский Федерации; 
Содержание обязательства эмитента: выплата четвертого купонного дохода по Облигациям. 

2.4. Орган управления эмитента, принявший решение об определении размера (порядка определения размера) 
процента (купона) по облигациям эмитента: размер процента (купона) по Облигациям определяется в 
соответствии с Решением о выпуске облигаций, утвержденным Единственным участником ООО «Джей 
Эф Си Интернешнл» (Протокол №б/н от 15 апреля 2004 г.). Процентная ставка по первому купону по 
Облигациям утверждена Приказом Генерального директора эмитента в размере 14% (Четырнадцать 
процентов) годовых (Приказ №б/н от 7 декабря 2004 г.).  
Ставка третьего купона равна ставке первого купона минус 1% (Один процент) годовых и составляет 
13%(Тринадцать процентов) годовых. Ставка четвертого купона равна ставке третьего купона. 
Дата, в которую обязательство эмитента должно быть исполнено: 05.12.2006 г. 

2.5. Дата принятия решения об определении размера (порядка определения размера) процента (купона) по 
облигациям эмитента:15.04.2004 г. 
Факт исполнения обязательства или неисполнения обязательства (дефолт) эмитента: обязательство по выплате 
купонного дохода по четвертому купону Облигаций исполнено эмитентом в полном объеме. 

2.6. Дата составления протокола собрания (заседания) уполномоченного органа управления эмитента, на котором 
принято решение об определении размера (порядка определения размера) процента (купона) по облигациям 
эмитента:15.04.2004 г. 

2.7. Общий размер процентов и (или) иного дохода, подлежавших выплате по облигациям эмитента определенного 
выпуска (серии): 77 784 000-00 руб. (Семьдесят семь миллионов семьсот восемьдесят четыре тысячи рублей 
00 копеек); размер процентов и (или) иного дохода, подлежавшего выплате по одной облигации эмитента 
определенного выпуска (серии): 64,82 руб. (Шестьдесят четыре рубля восемьдесят две копейки). 

2.8. Форма выплаты доходов по ценным бумагам эмитента: в денежной форме, в безналичном порядке, в валюте 
Российской Федерации. 

2.9. Дата, в которую обязательство по выплате доходов по ценным бумагам эмитента должно быть исполнено: 
05.12.2006 г. 

2.10. Общий размер процентов и (или) иного дохода, выплаченного по облигациям эмитента определенного выпуска 
(серии): 77 784 000-00 руб. (Семьдесят семь миллионов семьсот восемьдесят четыре тысячи рублей 00 
копеек)  

 
3. Подпись 

    
3.1. Генеральный директор  
ООО «Джей Эф Си Интернешнл» 

 
(подпись) 

  
А.Н. Семенов 

3.2. Дата “ 05 ” декабря 20 06  г. М.П. 
 

 


